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COORDINACION DE SERVIZOS DE SOCORRISMO EN
INSTALACIONS E ESPAZOS NATURAIS ACUATICOS

O obxectivo deste itinerario é dotar de servizos profesionais de salvamento e socorrismo
acuatico 6s concellos a través da obtencion do certificado de profesionalidade que capacite a
xuventude para o desenvolvemento das tarefas e responsabilidades de coordinacion dos
equipos de socorristas para 0s areais principais, as praias fluviais e outros espazos onde se
desenvolven actividades acuaticas, ao tempo que complementan as sUas responsabilidades e
tarefas co persoal dos servizos de emerxencias e prevencion das agrupacions municipais de

proteccion civil.

A Deputacion da Corufia e a Conselleria de Economia, Emprego e Industria consideraron de
interese a sinatura dun convenio, para que este itinerario sexa de acreditacion directa a través
da expedicion do correspondente certificado de profesionalidade, que en todo caso, sera
emitido polo 6rgano competente da Comunidade Auténoma de Galicia, logo de cumprir as
persoas participantes os requisitos previstos para tal fin no convenio asinado o pasado 7 de

maio do presente ano 2018.

Taboa correspondente a accion formativa acreditada (certificado de

profesionalidade con cédigo AFDP0211:

» o C
oD
0 OCOR 0 U
Teoria PNL*
COORDINACION DE SERVICIOS DE SOCORRISMO EN 540 120 3 15
INSTALACIONES Y ESPACIOS NATURALES ACUATICOS

*PNL: practicas no laborais en empresa, duracion en horas por alumno/a

Toda a formacion especifica ira acomparnada obrigatoriamente de formacion transversal en
materia de igualdade de oportunidades, formacién en idiomas e fomento da utilizacion das
novas tecnoloxias da informacidon e comunicacion, asi como de accions de apoio na busca de

oportunidades laborais en entidades e en empresas.
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COORDINACION DE
SERVIZOS DE
SOCORRISMO EN
INSTALACIONS E
ESPACIOS NATURAIS
ACUATICOS

540 horas

PO_POEJ

INGLES A2
180 horas
PRACTICAS
EN EMPRESA
120 horas

ORIENTACION

ACCIONS TRANSVERSAIS E COMPLEMENTARIAS DURACION (horas)
IGUALDADE DE OPORTUNIDADES 20
LINGUA EXTRANXEIRA (INGLES) A2 180

, ALFABETIZACION 25
NOVAS TECNOLOXIAS REDES Y HERRAMIENTAS 20

DESA e Soporte Vital

COMPLEMENTO FORMATIVO OFERTADO POLA EMPRESA ADXUDICATARIA
PARA O ALUMNADO QUE NON POSUA A TITULACION OFICIAL
CORRESPONDENTE

INTERVENCION MEDIOAMBIENTAL E
INTERVENCION NA ATENCION A
PERSOAS DISCAPACITADAS OU CON
LMITACIONS DE MOVIMENTO NO
SERVIZO DE SOCORRISMO

COMPLEMENTO FORMATIVO OFERTADO POLA EMPRESA ADXUDICATARIA

XORNADA SOBRE DIVERSIDADE
FUNCIONAL: ACTIVIDADES NO MEDIO
ACUATICO ADAPTADAS AS
LIMITACIONS PERSOAIS

COMPLEMENTO FORMATIVO OFERTADO POLA EMPRESA ADXUDICATARIA

ORIENTACION E INTERMEDIACION

O acceso a un posto de traballo cualificado require o desenvolvemento competencial de

aspectos persoais e profesionais para que 0s mozos e as mozas se sitien favorablemente no

ambito laboral.

O plan de orientacion, insercion e intermediacion artéllase e ten orixe nas diferenzas entre o

perfil inicial de competencias da mocidade participante e as competencias, capacidades e
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habilidades a adquirir, e desenvolve as accidns necesarias para que acade as competencias

persoais, técnicas e profesionais que as empresas e entidades necesitan para a consecuciéon dos
seus obxectivos empresariais € que determinan os requirimentos que se esixiran 0s/as

traballadores/as no ambito laboral deste sector de actividade.

En consecuencia, o plan de traballo individual ten que definir o contido das acciéns necesarias
para a analise da situacion persoal no mercado laboral e permitirlles reflexionar sobre o seu
futuro profesional, desefiando e executando un plan de accidén personalizado e monitorizado
para un mellor posicionamento na procura de emprego por conta allea ou a través do

emprendemento, que asegure a estabilidade e o desenvolvemento profesional.

ACCIONS DE INTERMEDIACION E DURACION ACCION COMPLETA COMPLEMENTA

ORIENTACION (horas) AITINERARIO '\ DE BENEFIC

ORIENTACION. ENTRENO E
DESENVOLVEMENTO DE COMPETENCIAS 100 h./al.
MULTIFUNCIONALES PARA O EMPREGO

ACT. FISICAY
DEPORTIVA

15

AXUDA ECONOMICA AS PERSOAS PARTICIPANTES NO ITINERARIO.

Esta prevista a concesion dunha axuda/bolsa econdmica as persoas participantes na formacion
especifica/complementaria/transversal prevista no proxecto EIXO a fin de incentivar a sUa
permanencia nas mesmas e obter os obxectivos previstos de mellora da cualificacién e

empregabilidade e de insercién no mercado laboral .
A stia contia maxima ascendera & cantidade de 2,6€ brutos hora lectiva de dia asistido.

Aplicaranse as retencidns que correspondan segundo a situacion persoal de cada un dos mozos

e mozas participantes.

PERSONAS MOZAS BENEFICIARIAS DA FORMACION.

Este itinerario e as accions formativas que contempla, vai dirixido a persoas mozas que retnan
0s requisitos especificados na primeira convocatoria 2017 de axudas do Fondo Social Europeo,
previstas no Programa Operativo de Emprego Xove (axudas AP_POEJ), todas elas menores de
30 anos e desempregadas da provincia da Coruiia, incluidas as persoas con discapacidade, non
ocupadas e no integradas nos sistemas de educacion ou formacion, inscritas na Oficina de
Emprego correspondente e rexistradas no ficheiro do Sistema Nacional de Garantia Xove, e que

ademais cumpren os seguintes requisitos:

- Ter cumpridos 16 anos de idade.

- Estar empadroado/a en algin dos concellos de menos de 50.000 habitantes da provincia.
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- Acceso a requisitos inscricion en Garantia Xuvenil:

https://empleoygarantiajuvenil.camara.es/noticias/garantia-juvenil-que-es-y-como-darse-
de-alta

- Cumprir cos requisitos de formacion adscritos a este certificado de profesionalidade en

concreto:

Estar en
posesion do
titulo de
bacharelato
para o acceso
a formacion

de nivel 3

Estar en posesion
dun certificado de
profesionalidade
de nivel 3
(certificacion
completa ou
modular)

Estar en posesion
dun certificado de
profesionalidade
de nivel 2 da
mesma familia e
area profesional:
Actividades
Fisicas e
Deportivas, area

prevencion e

recuperacion.

Cumprir o
requisito
académico de
acceso a ciclos
formativos de grao
superior ou ter
superadas as
probas de acceso
reguladas polas
administracions

educativas

Ter superada
a proba de
acceso a
universidade
para maiores
de 25 anos
e/ou de 45

anos

Ter os
cofiecementos
formativos e/ou
profesionais
suficientes que
permitan
participar con
aproveitamento

nesta formacion

A seleccion da mocidade participante que cumpra os requisitos esixidos apoiarase na realizacion
de entrevistas polos profesionais que integran a rede técnica municipal, seguindo os criterios
técnicos e especificos predefinidos de seleccidon no caso de que existan mais persoas candidatas
que unha en cada concello e teranse en conta, para establecer a orden de envio da
documentacion de inscricion das candidatas, os cofiecementos ou a formaciéon previa
relacionada con este area efou sector de actividade, a experiencia profesional ou en

voluntariado, a antigliidade como demandante de emprego e a situacién persoal.

Valoraranse criterios especificos como dispoiiibilidade para participar e trasladarse a outra
localidade, implicacion activa nas accidns que se desenvolvan ao arredor deste itinerario,
motivacion persoal, expectativas de desenvolvemento profesional desta ocupacién, cualidades,
habilidades, actitudes, motivacion laboral, caracter emprendedor, etc. que se establecen co fin
de poder perfilar a intensidade de traballo do itinerario mais adecuado a cada mozo e moza

para acadar a sua insercion efectiva no mercado laboral.

Rematada a fase de seleccion municipal e enviadas as inscriciéns en prazo 6 equipo
técnico do proxecto EIXO, so no caso de contar alomenos con 3 persoas candidatas por praza
de alumno/a realizard unha proba combinada de natacién que consistira en nadar 200 metros
estilo libre nun tempo maximo de 4°15” (catro minutos 15 segundos) e realizar, sen impulso,
20 metros en apnea. As persoas candidatas seran informadas da data e localizacion da

instalacion onde realizar as probas de seleccion se corresponde.
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PROCEDEMENTO:

1. Inscricion e presentacion de solicitudes: todas as persoas mozas interesadas en
participar tefien que entregar a solicitude e a documentacion esixida no prazo e lugar
establecido polo concello no que estean empadroadas.

2. Cumprimento de criterios de caracter xeral: O persoal técnico dos concellos, é o
responsable de estimar ou desestimar as inscricions recibidas en funcion de si a
documentacion achegada esta completa e é correcta. De entre as solicitudes completas
e admitidas, realizara unha valoracion conforme & documentacion aportada e
estableceran a ordenacién das solicitudes segundo os criterios propios establecidos por
cada concello.

3. Entrevista Persoal: para o caso de que existan mais persoas candidatas que unha en
cada concello realizarase unha entrevista a as mozas € mozos que presentaran a
solicitude e a documentacion completa a achegar con ela, na que se valoren os
aspectos xa comentados no apartado anterior, a participacion nas acciéns
desenvolvidas no PEL Socorrismo Acudtico 2017_2018, a dispofibilidade real de
participacion e asistencia 0 itinerario completo desefiado (formacion especifica,
transversal e complementaria), a non existencia de impedimentos a esta participacion
(eventos familiares, tratamentos ou intervencidons cirdrxicas pendentes, etc.) a
adecuaciéon da accion formativa solicitada coa traxectoria formativa e profesional da
persoa candidata e a existencia dun proxecto de diversificacion profesional coherente

en cada caso.

Como resultado deste proceso de seleccion, as persoas candidatas seran ordenadas por
prioridade, e seran admitidas no itinerario por orden de envio da solicitude por correo
electrénico en base 6 prazo que se asigne dende o equipo técnico do proxecto. Coas persoas
candidatas e non admitidas configurarase unha listaxe de suplentes a usar no caso de

producirse baixas nos primeiros 5 dias de inicio do curso.

AMBITO TERRITORIAL E SEDE DAS ACCIONS DO ITINERARIO
O ambito territorial de orixe das persoas participantes € coincidente co ambito territorial do
proxecto, no que se circunscriben todos os concellos da provincia da Corufia, excepto aqueles

que tefien mais de 50.000 habitantes, A Coruiia, Ferrol e Santiago.

As sedes da formacion deste itinerario dependian do proceso de licitacién e as instalacions que

ofertara a empresa que finalmente resultase adxudicataria.
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Nesta licitacion aprdobase e resolvese adxudicar a contratacion deste servizo & Federacion de

Salvamento e Socorrismo de Galicia (FESSGA), en base 6 que este itinerario es as suas accions

seran impartidas na cidade da Corufia:

FEDERACION DE SALVAMENTO E SOCORRISMO DE GALICIA
Poligono Industrial da Grela

Rda Gambrinus 151, mddulo 0, nave 3

15008 A Coruiia

TIfno.: 981 97 71 20

http://fessga.es/Contacto.html

fessga@fessga.es

As instalacidns estan acreditadas nesta especialidade formativa e no Rexistro de Centros e
Entidades de Formacion para o Emprego da Xunta de Galicia con nim. de censo 15H04103.
Instalacion con piscina en instalacion cuberta: TERMARIA, Casa da Auga, A Coruia

Autorizacion de Capitania Maritima para uso de praias: Riazor e San Amaro, A Corufia
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ANEXOS:

Solicitude de Inscricidn
Historial formativo e laboral
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INSCRICION NO ITINERARIO DE SALVAMENTO E SOCORRISMO ACUATICO
DATOS PERSOAIS (OBRIGATORIO CUBRIR TODOS OS CAMPOS
Nome e Apelidos:

Documento de Identidade:

Nacionalidade: Numero de afiliacion S.S:
Lugar e provincia/pais de nacemento: Data de nacemento:
Muller | Home | IDADE

Enderezo para efectos de notificacions:

Concello: Cédigo Postal: Telefono fixo de contacto:

Teléfono mobil:

Enderezo persoal de correo electrénico para notificacions:

SITUACIONS PERSOAIS ESPECIAIS

SI NON [ESPECIFICAR

Rexistro Ficheiro do Sistema Nacional de Garantia Xuvenil

Primeiro emprego

Reincorporacion 6 mercado laboral (despois da
maternidade/crianza ou coidado de maiores dependentes)

Menos de 1 ano
Data da antigiiidade como desempregado/a: Entre 1 e 2 anos
Mais de 2 anos

Oficina de emprego na que esta inscrita/o

Inscrita/o nalgunha ETT ou bolsa especifica de emprego

FORMACION XUSTIFICATIVA DOS REQUISITOS DE ACCESO A NIVEL 3 e

BACHARELATO

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDADE DE NIVEL 3: CERTIFICACION COMPLETA OU MODULAR
(indicar cal)

CERTIFICADO DE PROFESIONALIDADE DE NIVEL 2 DA MESMA FAMILIA E AREA PROFESIONAL:
ACTIVIDADE FISICA E DEPORTIVA, PREVENCION E RECUPERACION (indicar cal)

CUMPRIMENTO DO REQUISITO DE ACCESO A CICLOS FORMATIVOS DE GRAO SUPERIOR OU
SUPERACION DAS PROBAS DE ACCESO REGULADAS POLAS ADMINISTRACIONS EDUCATIVAS

SUPERACION DA PROBA DE ACCESO A UNIVERSIDADE PARA MAIORES DE 25 ANOS E/OU DE 45
ANOS

JLAESN UNION EUROPEA = .
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DECLARACION RESPONSABLE

En cumprimento do disposto na Lei organica 15/1999 de 13 de decembro de
proteccidn de datos de caracter persoal vixente naqueles artigos que non
contradigan o Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento Europeo e do
Consello, de 27 de abril de 2016, relativo & proteccidon das persoas fisicas no
gue respecta 0 tratamento de datos persoais € a libre circulacion deses
datos, informamoslle que os datos recollidos nesta solicitude seran
incorporados a un ficheiro de Proxecto FSE, para a elaboracion de listados de
persoas participantes e datos de contacto asi como ao uso posterior das
imaxes que poidan ser obtidas como consecuencia da sua participacién no
proxecto para as accidons de comunicacion e difusién do mesmo.

Coa inscricion a persoa solicitante autoriza @ Deputacion da Corufia, como
responsable do tratamento de ditos datos, para o seu uso de conformidade
cos criterios de calidade e seguridade esixidos pola lexislacion vixente.
Asimesmo podera exercer os dereitos de acceso, rectificacion, cancelacion ou
oposicion mediante comunicacion dirixida ao Proxecto. Servizo de
Desenvolvemento Territorial e Medio Ambiente. Deputacién Provincial da
Corufia. Av. Do Porto. 15002 A Coruiia.

Declaro de xeito responsable:
e Estar en situacion de desemprego na data de inscricion 6 proxecto.

e Que estou informado e acepto os requisitos esixidos para ser
beneficiario/a do proxecto EIXO_Estratexia de Insercién Xuvenil

e Que os datos que achego son veraces e estan documentalmente
acreditados

e Que asumo o compromiso de asistencia regular, de culminacion do
itinerario unha vez iniciado e de aproveitamento optimo dos recursos
extraordinarios postos & sua disposicion

e Que non posto ningun impedimento fisico ou psiquico que me impida o
normal desenvolvemento do curso nin da profesion & que vai asociada a
formacion

e Que adquiro o compromiso de comunicar 6/a responsable municipal
correspondente calquera cambio da situacion persoal nos ambitos do
desemprego (por un contrato laboral) ou da formacion regrada/non
regrada) durante o periodo que transcorra entre a data de inscricion e a
data do inicio da accion formativa (no caso de ser seleccionada/o)

PO_POEJ

No concello de

*Excluiranse do proceso de seleccion todos os formularios que non contefian a informacion solicitada e

a documentacion que a acredite
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NS HISTORIAL DA PERSOA SOLICITANTE
Nome e Apelidos:

Documento de Identidade:

FORMACION COMPLEMENTARIA ASOCIADA A ESTA FAMILIAPROFESIONAL |

Nome do curso N©° horas Entidade Ano

PARTICIPACION EN ACCIONS DE ORIENTACION LABORA

Nome N© horas Entidade Ano

FORMACION ESPECIFICA_PARTICIPACION EN PROGRAMAS E PROXECTOS DE FORMACION E INSERCION

Modalidade Accidns nas que participou Ano
Proxectos do Fondo Social
Europeo

Escola Obradoiro_Casa de

Oficio_Obradoiro

Programas de Cooperacion

Programas Integrados para o
emprego

Plan AFD

Outros

EXPERIENCIA LABORAL: ULTIMO CONTRATO DE TRABALLO

Nome empresa: Actividade ou sector
Posto de traballo: | Tipo de contrato: | Duracién contrato:
Descricion das tarefas e responsabilidades Motivo da baixa

Data de remate do contrato
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OBXECTIVOS E INTERESES PROFESIONAIS

Obxectivo profesional

Area ou sector de
actividade

Preferencia horaria da
xornada laboral

Preferencia tipo contrato

Preferencia duracion
contrato

Predisposicion aos
desprazamentos e ao
cambio de domicilio

, de de 20

En cumprimento do disposto na Lei organica 15/1999 de 13 de decembro de proteccién de
datos de caracter persoal vixente naqueles artigos que non contradigan o Regulamento (UE)
2016/679 do Parlamento Europeo e do Consello, de 27 de abril de 2016, relativo a proteccion
das persoas fisicas no que respecta 6 tratamento de datos persoais € a libre circulacion deses
datos, informamoslle que os datos recollidos nesta solicitude seran incorporados a un ficheiro
de Proxecto FSE, para a elaboracion de listados de persoas participantes e datos de contacto
asi como ao uso posterior das imaxes que poidan ser obtidas como consecuencia da sta
participacion no proxecto para as accidons de comunicacion e difusion do mesmo.

Coa inscricidn a persoa solicitante autoriza @ Deputacion da Corufia, como responsable do
tratamento de ditos datos, para o seu uso de conformidade cos criterios de calidade e
seguridade esixidos pola lexislacion vixente. Asimesmo poderd exercer os dereitos de acceso,
rectificacion, cancelacion ou oposicion mediante comunicacion dirixida ao Proxecto. Servizo de
Desenvolvemento Territorial e Medio Ambiente. Deputacion Provincial da Corufia. Av. de
Cadiz n° 1_1°, 15008 A Corufia.

Asdo.
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LISTADO DA DOCUMENTACION ACREDITATIVA DO CUMPRIMENTO DE REQUISITOS:

Escanear e achegar a través do correo electrénico pel.socorrismo.acuatico@dacoruna.gal nun Unico envio:

o U kA LW N

N

Solicitude completamente cumprimentada e asinada

Historial formativo e profesional cumprimentado e asinado da persoa candidata

DNI por ambalas ddas caras

Tarxeta ou documento que acredite o nimero de Afiliacion & Seguridade Social

Certificado/volante actualizado de empadroamento

Tarxeta de demanda de emprego debidamente actualizada (non se consideraran as tarxetas de demanda de
mellora de emprego)

Documento que acredite o requisito de acceso a certificados de profesionalidade de nivel 3

Documento que acredite a inscricién no rexistro do Sistema Nacional de Garantia Xuvenil (Acceso a zona persoal
na plataforma de Garantia Xuvenil e descarga no apartado de "notificacions” do documento, en formato 'pdf’, que

acredita que a persoa solicitante estd rexistrada e € beneficiaria do sistema)
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